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UN Women Suomen ensisijainen tehtava on @
hankkia varoja naisten ja tyttojen oikeuksia ja"arvoja gl:l
edistavaan tyohon.
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Kokonaistuotto oli vuonna 202 | "
yhteensa noin 1.2 miljoonaa euroa. Kasvua /-« SB=a»
—
edelliseen vuoteen olir52 prosenttia! N
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Uusien kaynnistyneiden kuukausilahjoittajien
maarassa kasvua edelliseen vuoteen verrattuna oli J
100 prosenttia!
Suomi pysyi yhtena YK:n'tasa-arvojarjeston

suurimmista yleisrahoittajista 19 miljoonalla @
eurolla.
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Talous

Kaikki tuotot Varainhankinnan
tuotot
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Jasenet

2682 henkilojasenta
576 uutta henkilojasenta -
31 yhteisojasenta

Henkilojasenten maara
kasvoi 291 prosentilla!



Viestinta

Yli 52 000 sosiaalisen
median seuraajaa ja yli 110 %
kasvu seuraajien maarassa

110 000
verkkosivukavijaa

*Kaksinkertainen maara vuodesta 2020,
80 % kasvu keskimaaraisessa
kuukausittaisessa kavijamaarassa

Ainakin 170 mediaosumaa
ja nakyvyytta Suomen
suurimmissa medioissa, mm.
Helsingin Sanomat, MTV3 ja Yle. e
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Kampanjat

NAISEN PAIKKA ON
KAIKKIALLA

Kansainvalisena naistenpéivérfa?
kaynnistynyt Naisen paikka o\ 3
kaikkialla -kampanja tavoitti T
sosiaalisessa mediassa yli 1,2 miljoonaa
kayttajaa. Kampanjaan osallistui
kymmenia tunnettuja naisia, mm.
presidentti Tarja Halonen, EU
komissaari Jutta Urpilainen,
aitajuoksija Nooralotta Neziri,
Koomikko Eve Kulmala, transnainen -
Kelet, seka useita muita.




TYTTOJEN PAIKKA ON
TEKNOLOGIAOSAAIJINA

Tyttojen paivan aikaan toteutetun
kautta nostettiin esiin tyttojen
rooliateknologian kayttajina ja
kehittajina. Lahjoituksilla tuettiin UN
Womenin African Girls Can Code -
hanketta, jossa afrikkalaisille tytoille
opetetaan digitaitoja. Useat
nimekkaat yritykset tukivat

kampanjaa merkittavilla lahjoituksilla.

Mukaan lahtivat mm. Supercell, F-
Secure, Fingrid, Finnfund, Exotec ja
useita muita eri aloja edustavia
yrityksia.
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hfrlcan Girls Cap
Initiative (A(;Cg
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UN WOMEN SUOMI 40 VUOTTA
- JUHLAVUOSIKAMPANJA

Vuonna 2021 UN Women Suomi taytti
40 vuotta. Juhlavuoden kunniaksi UN
Women Suomi esitteli Suomen tasa-
arvotaivalta, UN Women Suomen tyota
tasa-arvon eteen vuosien varrelta, seka
korosti tyon jatkuvuuden tarkeytta
Unelmana tasa-arvo -teemalla.
Kampahjassa hostettiin esiin myos
jaseniston merkitysta seka jasenten
kokemuksia nettisivuilla julkaistujen
jasentarinoiden kautta. Juhlavuosi
huipehtui syyskokouspaivana pidettyyn
etajuhlaan, jossa juhlapuheen piti artisti
ja vaikuttaja Paula Vesala.




ORANSSIT PAIVAT -KAMPANJA

NAISIIN KOHDISTUVAN VAKIVALLAN

LOPETTAMISEKSI

Naisen paikka on elossa -nimella
toteutettu kampanja sytytti Suomen

oranssiksi naisiin kohdistuvaa

vakivaltaa vastaan. Yli 100 rakennusta
ja maamerkkia valaistiin oranssiksi

ainakin 44:11a paikkakunnalla.

Kampanja tavoitti sosiaalisessa
mediassa ainakin 700 000 kayttajaa,

ja nakyi ja kuului useissa
valtakunnallisissa medioissa.

ORANSSIT PAIVAT

25.11.-10.12.

() Naisen paikka on...

(), Naisen paikka on ELOSSA.
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Vaikuttamisen paikat vuonna 2021

varsinalnen pailkka paaministeri Sahna Marinin

puheenjohtamassa Kestavan kehityksen

toimikunnassa

-Verkosto, Joka tuo ynteen KalkKki

Sa toimivat Y K-taustalset jarjestot

UN VYVomenin uuaen p \WKJUFW ajan Sima

banousin vieralliu suomeen




Generation Equality

UN Women Suomi on kasvattanut
Generation Equality -kampanjan
nakyvyytta ja tunnettuutta
Suomessa viestimalla ahkerasti
kampanjaan liittyvista

tapahtumista ja jarjestamalla P\ & “ r,‘ |
kampajaan liittyvia tilaisuuksia, LA 'ln\" Egggfﬁfy’
mm. Slush-tapahtuman | o
yhteydessa. : -~

ol

UN Women Suomi perusti Plan
International Suomen kanssa -
Generation Equality -
nuortenryhman, joka mm. osallistui
Ylen jarjestamaan Aurora-tasa- ; ,
arvotapahtumaan Levilla. “' AGENERATION

e EQUALITY




Naiset, rauha ja turvallisuus -tyo

UN Women Suomi koordinoi ja
hallinnoi Suomen 1325-verkostoa,
jonka tavoitteena on edistaa YK:n
turvallisuusneuvoston Naiset, rauha
ja turvallisuus (1325) -
paatoslauselman ja sita tukevien

paatoslauselmien toimeenpanoa UN
Suomessa.
1305 worih
SUOMI

1325-verkosto tapasi vuoden aikana

nelja kerta?{a ?hjausryhma VI!SI Olemme osa Suomen 1325-verkostoa,
kertaa. Kevaalla verkosto antoi joka edistaa naisten ja tyttdjen

suosituksia ulkoministeriolle asemaa kriiseissa ja konflikteissa
3y ; —Suomessa ja kansainvalisesti.
liittyen neljannen kansallisen

Naiset, rauha ja turvallisuus -

toimintaohjelman laadintaan.
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Varainhankinta

60 % kasvu keraystuloksessa§
vuoteen 2020 verrattuna |

73 % kasvu lupautuneiden
kuukausilahjoittajien
maarassa

Naistenpaivan kampanjan
keraystuotto kasvoi 550 % ja
Oranssien paivien
keraystuotto kasvoi 96 %
edellisvuoteen verrattuna.




Varainhankinta

46 eri yritysta teki lahjoituksen
UN Women Suomelle - kasvua
edellisvuoteen verrattuna 96 %.

Jasentuotot kasvoivat 23 %
edellisvuoteen verrattuna.

83 % kasvu Ulkoministeriolta
saadun institutionaalisen
rahoituksen maarassa.




Henkilosto

Toiminnanjohtaja: Jaana Hirsikangas
Vaikuttamistyon vastaava:

Veera Nurmenniemi

Viestinnan vastaava: Emma Winiecki
Varainhankinnan vastaava:

Henna Husso

Jarjestoassistentti: Maija Salomaa
Jarjestokoordinaattori:

Julia Jaaskelainen

Generation Equality koordinaattori:
Linda-Lotta Luhtala
Varainhankinnan assistentti:
Susanna Engberg
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Henkilosto

TUNTITYOTEHTAVISSA
vuoden 2021 aikana:

Isabel Vilmi
Katariina Lampi
Reetta Oittinen
Ida Eramaa

TELEVARAINHANKINNAN
tuntityotehtavissa:

koordinaattori: Maisa Salakka
11 tuntityontekijaa




UN Womenh Suomen hallitus

Maarit Sari Aino Johanna
Aarni-Sirvio Kaikko Forsti-Smith Saarinen
Puheenjohtaja

lImi
Salminen
Varapuheenjohtaja

Laura Elina Hanna-Mari
Aalto Viitasaari Manninen



UN Women Suomen
Seniot Advisor -jasenet

Anne Korkiakoski Maria Wasastjerna



